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Inngangur

Tilgangur pessarits er ad audvelda starfsfolki skola vinnu vio gafsmat
eins og kvedid er aum i Il6gum um grunn- og framhaldsskola og
reglugerd um starfsemi leikskola. I ritinu er fjallad amennt um sjélfsmat
skéla og er utgafan hugsud sem leidbeining eda hugmyndabanki. EkKki
er um ad raa taamandi Utfaarslur a gafsmati eda arangursviomidunum
enda er skolum frjdst samkvaamt 16gum og reglugerdum ad velja
gafsmatsadferdir vid ad meta innra starf sitt og gert rad fyrir ad peir
setji sér galfir viomidanir um badtan arangur.

Ritid er pannig byggt upp ad fyrst er fjalad um forsendur og tilgang
gafsmats. ba er bent atengingu gafsmats og skolanamskrargerdar og i
framhaldi af pvi raktir peir padtir sem huga parf ad og takatillit til vid
undirbining og vinnu vid séfsmat. | pridja hlutaritsins eru settir fram
brir gétlistar, einn fyrir hvert skolastig, lelk-, grunn- og framhal dsskola.
Varast ber ad lita & gétlistana sem beina og endanlega vidmidun. | peim
er einungis bent 4 atridi sem aesskilegt er ad gafsmatid taki til og eru
beir pvi & engan hétt teamandi eda bindandi.Vid fyrstu syn geta
gétlistarnir virst afar umfangsmiklir en tekid skal fram ad ekki er gert
rad fyrir ad skolar sem eru ad hefja gafsmat taki a 6llum atridum i
einu. | upphafi vinnu vid séfsmat er hyggilegt ad fara hasgt af stad og
adla sér ekki um of. [ fjérda hluta er loks settur fram hugsanlegur rammi
fyrir gafsmatsskyrdu.



|. Forsendur og tilgangur sjalfsmats skola

A sidustu &rum hefur, basdi hérlendis og erlendis, verid 16gd aukin
aherda a skipulagt mat a skélastarfi. Mat a skolastarfi er pd ekki
nylunda. Kennarar, skolastjornendur og yfirvold menntamala hafa alltaf
med einhverjum hedti lagt mat & &kvedna padti skolastarfs, t.d. med
namsmati en skipulagt helldarmat a starfsemi skola hefur ekki farid fram
hér alandi.

I 16gum um grunnskala nr. 66/1995 og um framhal dsskéla nr. 80/1996
eru &kvasdi um géfsmat skola. Samkvaant |6gunum velur skoli gafur
adferdir vid safsmat. | I16gunum eru einnig dkvasdi um ad 45 ara fresti
skuli gerd Uttekt & peim sjélfsmatsadferdum sem skélar nota | 16gum
um framhaldsskéla er jafnframt gert rad fyrir ad i adalnamskra séu
viomidunarreglur um mat a skélastarfi. Einnig er i |[6gum um grunn- og
framhaldsskdla kvedid aum vidtagka upplysingadflun um skélastarf a
grunn- og framhaldsskdlastigi og &rangur pess. | reglugerd um starfsemi
leikskola er kvedid a um ad leikskolar skuli méta adferdir vid ad meta
uppeldisstarf. | uppeldiséadiun fyrir leikskola skulu vera leidbeiningar
og tillégur um matsadferdir. Einnig er i fyrrgreindri reglugerd um
leitkskola kvedid a um upplysingadflun um skélastarf aleikskolastigi.

[ stefnuriti menntamélarédherra, ,, Menntun og menning, forsenda
framtidar”, sem gefid var Ut i febriar 1996 er jafnframt 16go aherda a
mikilvaagi gagdastjornunar og mats a starfi skola.

Margir Olikir padtir hafa ahrif a skolastarf, s.s. kréfur og parfir nemenda,
samfélags og atvinnulifs, namsstada nemenda og vidhorf og vaantingar
foreldra. Miklu skiptir ad skolar leitist vid ad komatil mots vid oOlikar
barfir pessara adila a markvissan hatt og meta reglulega starf sitt og
stodu. Sjlfsmat er ein leid til pess ad midla pekkingu a skélastarfi,
upplysingum um pad og kynna lausnir & vandamalum og er einnig leid til
umbodta i skélastarfi. Jafnframt er gafsmat lidur i préun og vexti skélans
og tengist naid markmidum hans og asglunum.

Gerd, framkvaamd og endurskodun skolanamskrar er mikilvasgur
grundvollur ad gafsmati hvers skola pvi ad i skélanamskra er lagour



frekari grunnur ad skdlastarfinu og i henni birtist stefna skélans. |
skolanamskra skal m.a. gerd grein fyrir markmidum skolans, basdi
opinberum og sértaskum og jafnframt birtast par Utskyringar og
rokstuoningur fyrir pessum markmidum. Einnig skal gerd grein fyrir
kennslu- og matsadferdum, samstarfi vio foreldra, adra skdla og adila
utan skolans.

Safsmat skéla er markmidstengt. Megintilgangur galfsmats er ad gera
starfsfolki skola audveldara ad vinna ad framgangi markmida skoélans,
meta hvort peim hafi verid nad, endurskoda pau og studla ad umbétum.
Petta ajafnt vid um markmid og dherdur i [6gum, reglugeroum,

uppel disaadiun og adalnamskram og pau markmid sem skélarnir hafa
sett fram i skdlanamskram. Um leid skapar gafsmat faglegan grundvall
fyrir umbétum. Pad er lidur i frekari préun skolans og edlilegur hiuti af
starfs- og prounaraaglunum hans. Sjdfsmat a ad draga fram sterkar og
veikar hlidar skélans. Mikilvesgt er ad i tengslum vid skélanamskrargerd
og gafsmat geri skoli prounaraagliun par sem fram komi m.a. hvernig
hann hyggst bregdast vid nidurstédum matsins, forgangsrada verkefnum
og &adlun um verklag.

Safsmat er ekki unnid i eitt skipti fyrir 6ll heldur parf stddugt ad vera i
gangi. bad er langtimamidad en ekki einangrud adgerd. Med gafsmati
fer fram vidtak gagnadflun um skélastarfid sem veitir upplysingar um i
hve miklum madi arangur skdlastarfsins er i samraami vid markmid
skélans. Safsmat felur i sér itarlega lysingu og greiningu & markmidum
og starfi skdlans. Jafnframt er mikilvasgt ad i gafsmati komi fram
tillégur um Urbadur og mat a peim.



Il. TilhOgun sjalfsmats

Hér a eftir verdur lyst nokkrum grundvallaratrioum sem hafa parf i huga
vid undirbuning og framkvaamd gafsmats i skélum. Umfjollunin er
almenn og einkum hugsud til leidbeiningar og vidmidunar.

Skolanamskra sem grundvollur sjalfsmats

I stuttu méli ma segja ad skdlanamskra sé skrifleg lysing & pvi hvad gert
er og geraai skola og utskyring a pvi hvers vegna. Starfsfolk skoéla parf
a0 geta gert grein fyrir pvi & hvern hatt pad hyggst uppfylla opinber og
stadbundin markmid. Skolandamskra er samstarfsverkefni starfsfolks og
tekur til allra patta skdlastarfsins. HUN studlar ad betra skipulagi
skolastarfs og umbotum i skdlum. Med gerd skolanamskrar er studlad ad
bvi ad starfsfélk skyri vidhorf sin til skolastarfs og auknar likur eru &
samstddu um skolaproun, p.e. sifellda, skipulega vidleitni til umbdta i
skélum. Skolandmskra er grundvollur pess ad starfsfolk skolaleggi mat
astarf gitt og atti sig & hvada markmidum hefur verid nad og hverjum
ekki. Grundvallarforsenda skélanamskrargerdar er ad alt starfsfolk
skola sétilbuid ad leggja Sitt af morkum enda & skélanamskréin ad
endurspegla sameiginleg markmid og vera 6flugt prounartaeki hvers
skéla.

Sjalfsmat skola er formlegt

Safsmat skola parf ad byggja a kerfisbundnum adferdum sem skolinn
gerir opinberar og skjafestir. Koma parf fram med skyrum hadti hvernig
stadid er ad gafsmatinu, hver ber doyrgd apvi i heild og olikum pattum
bess, hvernig farid verdur med upplysingar og hverjir eru samstarfsadilar
utan skolans ef um péer ad radda. Adur en lysing asdfsmati skola er
sett formlega fram er mikilvaagt ad itarleg umrada eigi ser stad medal
starfsfolks, stjornenda og annarra adila sem ad gafsmatinu koma. Miklu
skiptir ad innan skéla naist vidtagk samstada um adferdir og dherdlur.
Medan & gafsmatinu stendur parf ad halda skra um framgang og
nidurstodur olikra verkpétta pannig ad stada verksins sé ljos a 6llum
stigum.



Til eru margvislegar adferdir til pess ad vinna ad proun innra starfs skéla
0g aeskilegt er ad skolar taki mid af peim galfsmatsadferdum sem
vidurkenndar hafa verid i skdlum eda a 6drum vettvangi. §afsmatdikon
hafa verid préud sérstaklega fyrir skdla, t.d. i Skotlandi, og einnig hafa
skolar adlagad almenn likon ad skolastarfi, s.s. altagka gagdastjornun
(Total Quality Management), |SO-9000 og Innskyggni.

Undirbaningur sjalfsmats

Mikilvaagt er ad naggur timi gefist til undirbunings gafsmats, baadi til
skipulagsvinnu og til ad na fram gagnkvaamum skilningi og ahuga peirra
sem taka patt i galfsmatinu med upplysingum, umrasdum og greiningu.
Skolastjori/skélameistari sem faglegur forystumadur stofnunar ber m.a.
abyrgd apvi ad virkja patttakendur og na breidri samstédu um verkefnid,
koma verkefninu af stad, fylgja pvi eftir og leidbeina, gatil pess ad
abyrgd hvers og eins sé skyr og timafrestur virtur. Fyrirfram parf ad vera
skyrt hversu miklum tima hver skal verjatil matsins og hverjir bera
stjérnunarlega abyrgd a einstokum pattum pess. Ganga parf fra
verkaskiptingu, umfangi, timaramma, upplysingagj¢f til patttakenda i
gafsmatsferlinu og hvernig nidurstédum er fylgt eftir.

Skipulag gafsmats og samsetning hdpa sem vinna ad gafsmati getur
verid med olikum hadti. | sumum tilvikum er seskilegt ad §éfsmatio
opni nyjar samskiptaleidir, t.d. pegar lagt er mat & samstarf foreldra og
skodla, patttoku nemenda eda a porf fyrir nyjafaarni innan skolans.

Upplysinga- og gagnadflun
Markmid med upplysinga- og gagnadflun er ad skapa grundvall fyrir

mati a st6du mala a einstokum svidum og til ad unnt s& ad koma med
tillogur um adgerdir, umbadur og ny markmio.

Upplysingadflun skal taka mid af opinberum markmidum eins og pau
birtast i |6gum, reglugerdum, adalndmskram og uppel disaadiun en
jafnframt af peim sértasku markmioum og aherdupéttum sem skolinn
hefur sett sér i skdlandmskra eda 66rum aadlunum. Mikilvaegt er ad
upplysingadflun se markviss.



I morgum tilvikum er ekki naudsynlegt ad afla nyrra upplysinga heldur
naggir ad vinna kerfisbundid Ur peim upplysingum sem fyrir liggja
Skélar halda nui pegar utan um margs konar upplysingar. Urvinnsla
bessara gagna getur verid grundvallur fyrir gafsmat, nyja
markmidssetningu og umbadur.

[ peim tilvikum ad afla parf nyrra upplysinga er haagt ad velja um 6likar
aoferdir og er oft gott ad beita samtimis mismunandi adferdum, s.s.
greiningu a skriflegum gégnum og vidhorfakonnunum. Mikilvaagt er ad
skolar nyti sér tolfrasdilegar upplysingar, s.s. nidurstoour samraemdra
profa og adrar samanburdarhadar upplysingar. Jafnframt skiptir mali
gagnrynin tulkun og greining a upplysingum.

I alri medferd upplysinga er mikilvaagt ad fyllsta trinadar sé gadt
gagnvart einstaklingum, ad vidtakt samrad se haft um 6flun og birtingu
upplysinga og ad samstada € par um.

Umfang sjalfsmats

Vid pad er midad ad gafsmat nai aeinhverju stigi til alra pétta
skolastarfsins, s.s. stjornunarhatta, faglegra péttai starfi kennara og
annarra starfsmanna, stefnumadrkunar, endurmenntunar, samstarfs og
samskipta kennara, nemenda og foreldra, namsarangurs nemenda,
vinnuanda og tengda vio stodkerfi skélans og vid sasmfélagid. bPannig er
gafmatio badi einstaklings- og stofnanamidad. bPar sem skélar eru Olikir
ma reikna med ad sums stadar henti ad byrja & afmoérkudum pattum
skolastarfsins, s.s. vinnuanda eda kenndu einstakra greina og i framhaldi
af pvi komi tillégur um Urbadur & viokomandi svidum. Miklu skiptir ad
skolar forgangsradi verkefnum og afmarki vel vinnu sina vid gafsmatid
til ad verkid verdi ekki of umfangsmikid.

Sjalfsmat sem samvinnuverkefni

Allir sem tengjast skolanum og starfi hans taka a einhverju stigi pétt i
gafsmatinu; nemendur, kennarar, stjornendur, annad starfsfolk,
foreldrar, adilar atvinnulifs (par sem pad avid) og skolanefnd. EAli mals



samkvaamt er patttaka el nstakra hopa mismikil en skolastjori/
skélameistari hefur yfirumgon med verkinu. Verkefnum er skipt og ekki
taka alir pétt i 6llum

pattum matsins. Peir sem koma ad matinu purfa ad hafa sameiginlegan
skilning & verkaskiptingu, abyrgd, adferdum og timamorkum. Mj6g
liklegt er ad skiptar skodanir og arekstrar komi upp en dikt verdur ad
teljast edlilegur hluti vinnu vid galfsmat.

Umbaetur og mat & arangri

Safsmat er ein af forsendum pess ad haegt sé ad setja fram raunhadar
tillogur til arbdta & veikletkum stofnunar og purfa skolar ad setja sér
akvedin viomid um arangur. bvi er mikilvaagt ad nidurstoour galfsmats
skélabirtist i stuttum og hnitmidudum skyrsdum og greinargeréum
bannig ad §amegi arangur af starfinu og unnt sé ad nyta nidurstodurnar
til badtrar stjornunar og umbota i skolastarfi. Viomio um hvad badtur
arangur felur i sér purfaad veraljos og pannig gerd ad haggt sé ad leggja
madikvarda & hvort fyrirhuguoum érangri, sbr. markmid, hafi verid néd.
Séfsmat skolaer ekki afmarkad verkefni heldur langtimamidad og gefur
st6dugt nyjainnsyn i tengd stefnu, markmida, leida og arangurs. Vinna
vid gafsmat felur i sér laadom og aukna pekkingu a skélastarfinu. Vel
heppnad gafsmat er hdd pvi ad unnid sé ad pvi ad finnaleidir til ad
bada arangur skélastarfsins. Eftir gafsmat skulu liggja fyrir tillégur um
umbadur og dadlun um hvernig skuli innleida paa. Einnig skal meta
arangur frafyrragafsmati pegar pad avid. Mikilvesgt er ad gafsmat sé
greinandi og dragi fram sterkar og veikar hlidar alra pétta skélastarfsins.

Adgangur ad sjalfsmati skola

Gert er ré0 fyrir ad hver skoli gefi Ut opinbera gafsmatsskyrdlu.
FESKilegt er ad sem mest af nidurstboum gjalfsmats skdla seu gerdar
opinberar. Slikt er forsenda adhalds og ad haggt sé ad fylgja umbotum
eftir en einnig ad skolinn fai vidurkenningu fyrir pad sem vel er gert.
Mikilveegt er ad fyrirfram sé &kvedid hverjir skuli hafa adgang ad
tilteknum hlutum gafsmats og ad fyllsta trinadar sé gedt vardandi
upplysingar um einstaklinga. Athuga parf i pessu sambandi ad haldin seu
i heidri akvasdi gildandi laga, m.a. um medferd persdnuupplysinga.



[11. Viomid fyrir uttektir 4
sjalfsmatsadferoum skola

Uttektum & sjéfsmatsadferdum skola er adlad ad veita upplysingar um
hvernig grunn- og framhaldsskolar uppfylla akvasdi lagaum mat &
skolastarfi en 16g beggja skolastiga gera réd fyrir ad skolar akvedi galfir
hvada adferdir peir notavid gafsmat. Skolar hafa pvi visst gafstagdi vid
mat &innra starfi sinu.” Jafnframt er gengid Gt fra pvi ad skdlandmskra
skapi grundvoll gafsmatsins i hverjum skéla, en i skolandmskra gera
skolar grein fyrir markmidum sinum, stefnu og starfshéttum. Uttektir &
gafsmatsadferoum fela ekki i sér ad styra eigi mati skéla ainnra starfi
sinu eda bera saman skola heldur er Uttektunum adlad ad kanna hvort
bag adferdir sem beitt er vid gafsmat uppfylli faglegar krofur og stydi
umbadur i skélum.

I 16gum nr. 66/1995 um grunnskola og i 6gum nr. 80/1996 um
framhaldsskodla eru &kvasdi um ad afimm arafresti skuli gerdar Uttektir &
gafsmatsadferoum skola. Menntamdaaraduneytio mun fela
utanadkomandi sérfraedingum ad gera Uttektir a galfsmatsadferoum
skéla. bessir Uttektaradilar munu skoda, Ut fra d&kvednum vidmidum sem
raduneytid setur, hvort gafsmatsadferdir skéla uppfylli akvasdi lagaum
gafsmat. Pau atridi sem raduneytid telur mikilvasg sem viomid fyrir
Uttekt & gafsmatsadferoum eru m.a. ad gafsmatio s&:

1. Formlegt. §afsmatid ska byggja a kerfisbundnum adferdum sem
settar hafa verio fram skriflega.

2. Altekt. §afsmatio nai til allra helstu pétta skolastarfsins.

3. Areidanlegt. Sdfsmatid byggi & traustum upplysingum og
areidanlegum madingum.

" [6gum um framhal dsskdla er &kvasdi um ad i adalnamskra skuli setja fram vidmidunarreglur
um mat & skolastarfi.



10.

Samstarfsmidad. §afsmatid sé unnid i samvinnu starfsfolks,
nemenda, skélanefndar og foreldrarads.

Umbotamidad. Safsmatid se nytt til ad vinna ad umbotum i
skolastarfinu.

Arangursmidad. Sjdfsmatid byggi sem mest & markmidum sem
eru madanleg og geri kleift ad meta arangur i ymsum pattum
skoélastarfs.

Stofnana- og einstaklingsmidad. Safsmatio parf ad takatil badi
skélans i heild og peirra einstaklinga sem par vinna.

Lysandi. §afsmatio feli i sér greinargdda lysingu a starfshattum
0g adstaadum i skélanum.

Greinandi. | géfsmatinu komi skyrt fram greining & styrk- og
velklelkum skolans.

Opinbert (ad hluta). Meginnidurstéour gafsmats komi fram i
opinberri galfsmatsskyrdu.



V. Gatlistar

Hér aeftir fylgja gétlistar fyrir leikskola, grunnskola og framhal dsskola
yfir atridi sem midad er vid ad skolar fjalli um alysandi og greinandi hétt
i gafsmati sinu. Listarnir eru fyrst og fremst til viomidunar og &
engan hatt teemandi. Pad skal itrekad ad skynsamlegra er i upphafi ad
byrja a afmorkudum forgangsverkefnum Ut fra markmidum
skolastarfsins. Slik vinnubrégd eru vaaleg til &rangurs og minni hadta a
ad verkefnid verdi starfsfélki skéla ofvida.

Leikskoli

1. Einkenni stofnunar og stada i samfélaginu
* gerd leikskodla, barnafjoldi, fjoldi deilda, adur barna, starfstimi
* rekstraradili, stjornskipan

2. Stefna og markmid

* |lysing a markmidum med visan til laga um leikskola, reglugerdar og
uppeldisaadlunar leikskdla

* sérstok markmid leikskolans

* sarstok hugmyndafrasdi leikskolans

* gtefnaleikskolans i préunar- og nybreytnistorfum

3. Uppeldi og menntun

* namspadtir, namssvid

* dagskipulag

* gadlanir, s.s. pemadadianir

* framkvaamd og abyrgd namssvida, éadlana

* tengd markmida og framkvaamda

* gadi leikefnis

* kenndluadferdir - leitkur, skapandi starf, daglegar venjur
* aherdur i uppeldisstarfinu

* sérkennda/studningur



. Mat & leikskodlastarfi

aoferdir og taki vid mat, s.s. athuganir, proskamat
abyrgd a mati

mat sem grunnur ad endurskipulagningu

upplysingar til foreldra um proska og framfarir barna
arsskyrda - framkvaand og abyrgd

lidan barna - samskipti

. Foreldrasamstarf

stefna og aherdur leikskdlans i foreldrasamstarfi
markmid foreldrasamstarfs

tilhdgun foreldrasamstarfs

. Starfsfolk og starfsmannastjérnun

starfsheiti, fjoldi stddugilda, menntun, vidbotarmenntun, kyn,
aldursdreifing

stefna vardandi radningar

endurmenntun starfsfélks

samskipti starfsfolks

vandamd vegna starfsmanna/starfsmannahopsins

. Adbunadur
fljarveiting til leikskolans i heild og til einstakra patta
leltkadstada og bunadur
Utilelksvasdi

vinnuadstada og pjonusta vid letkskolakennara
boka- og leikfangasafn

Oryggi barna

motuneyti

. Stjérnun

hugmyndafraedi stjornunarstefnu/stjornunar

starfsandi i leikskélanum, lidan starfsfolks

samstarf, verkaskipting

starfsmannamat - markmid og leidir

fagleg forysta og abyrgd a4 ad innleida nyjungar i leikskoélastarfi
innra eftirlit, hvernig madlum er fylgt eftir

forfoll og fjarvera



9. Ytri tengsl

* tengd vid adra leikskola, grunnskodla, atvinnulif, barnaverndaryfirvold,
heilsugeeslusttdvar, umferdarréd o.s.frv.

* pétttaka i samstarfsverkefnum, innlendum og erlendum

* tengd vid rekstraradila

10. Samantekt og mat a arangri skolastarfsins

* helstu nidurstédur og samantekt a styrkletkum og veikleikum
* gerd grein fyrir Urbotum og arangri fra sidasta mati

tillégur um Urbagur

athugasemdir skéla vid gafsmat.

*

*



Grunnskaoli

1. Einkenni stofnunar og stada i samfélaginu
* gerd skola, starfstimi, nemendafjoldi o.s.frv.
* dtjornskipulag og dkvardanaferli

2. Stefna og markmid

* lysing & markmidum med visan til laga um grunnskola, reglugerda og
ada namskrar

* lysing &markmidum med visan til sérstédu og adstaadna skolans

* gtefna skélans i prounar- og nybreytnistorfum

* skélanamskra

3. Nam og kennsla

* skipulag og dbyrgd & kennslu nemenda: kennarar, umsOnarkennarar,
arganga- og fagstjorar o.s.frv.

* markmid ndmsgreina og namspétta

* tengd markmida og ndmsefnis

* gedi namsefnis

* kennduadferdir

* s@rstakur stuoningur vid nemendur: sérkennda, namstagkni, heimanam
o.s.frv.

* namskrofur

4. Namsmat

* adferdir og taki vid namsmat: prof, simat, vitnisburdur, verkefnavinna
o.s.frv.

* tioni profa

* abyrgd a profagerd/namsmati og einkunnagj 6f

* pattur nemenda i namsmati

* tengd namsmats vid ndmsmarkmid

* namsarangur

* tUlkun & nidurst6dum namsmats. skolaprof, samraemd prof o.s.frv.

* upplysingaskylda gagnvart nemendum, foreldrum, skélanefnd o.s.frv.

5. Nemendur
* tolulegar upplysingar um nemendur og tulkun apeim
* brottfall



* réttur nemenda gagnvart &kvorounum skoélans

*|leldbeiningar og namsradgj of fyrir nemendur, umgén og 6nnur
bjonusta vid nemendur

* samskipti nemenda og starfsmanna (kennarar, adrir starfsmenn,
stjérnendur)

* félagdif nemenda

* namsarangur

* @byrgd nemenda & eigin nami

6. Starfsfolk og starfsmannastjornun

*tUlkun upplysinga, m.a. télulegra: fjoldi, starfsheiti, aldursdreifing,
kyn, menntun, endurmenntun o.s.frv.

* nyting kenndukrafta

* gtefnavardandi radningar, endurnyjun, endurmenntun o.s.frv.

* samvinna starfsfolks

* vandamd vegna starfsmanna

7. Adbunadur

* fjarveitingar, nyting kvota: sérkennda, arganga- og fagstjorn,
nybuakennsda o.s.frv.

* vinnuadstada og stodpjonusta vid nemendur

* vinnuadstada og pjonusta vid kennara

* kenndustofur: adstadatil kenndu i list- og verkgreinum, tungumaum,
iprottum, tolvunotkun o.s.frv.

* skélasafn

* skélalod

* umgengni i skolanum og a skolal6d

8. Stjérnun

* gtarfsandi i skolanum

* fagleg forysta og abyrgd a ad innleida nyjungar i skoélastarfi

* gjornunarstefna, stjornunarhadtir

* innraeftirlit og hvernig maum er fylgt eftir

* s6fnun og mat & umsdgnum fra foreldraradi, skolanefnd, nemendum
o.s.frv.

* leidir til ad fylgjast med namsframvindu nemenda

* samskipti vid starfsmenn, nemendur og adila utan skolans

* leldir vio mat & kennurum og 6drum starfsménnum



* nyting tima: kennslu- og profdagar nemenda, vidvera kennara, fjoldi
kenndustunda i ndmsgreinum o.s.frv.

9. Ytri tengsl

* foreldrasamstarf: foreldrarad/foreldrafélag og onnur samskipti vid
foreldra

* tengd vid adra grunnskola, framhal dsskola, atvinnulif, iprotta- og
aesskulyasfélog, frjas féagasamtok o.s.frv.

* erlend tengd

10. Samantekt og mat a arangri skolastarfsins

* helstu nidurstdur og samantekt a styrkletkum og veikleikum
* gerd grein fyrir arbétum og arangri fra sidasta mati

*tillégur um Urbagur

* athugasemdir skélavid gafsmat.



Framhaldsskoli

1. Einkenni stofnunar og stada i samfélaginu

* gerd skola, starfstimi, nemendafjoldi, namsframbod o.s.frv.
* gjornskipulag og akvardanaferli

* upplysingaskylda gagnvart stjornvéldum

2. Stefna og markmid

* lysing a markmidum namsins med visan til laga um framhaldsskola,
reglugerda og adal namsskrar

* lysing &markmidum med visan til sérstédu og adstaadna skolans

* gtefna skélans i prounar- og nybreytnistorfum

* skélanamskra

* dadlanagerd

3. Nam og kennsla

* skipulag og abyrgd a kennslu nemenda: kennarar, umg onarkennarar,
delldarstjérar, afangastjorar o.s.frv.

* markmid ndmsgreina og namspéatta

* tengd markmida og ndmsefnis

* gedi namsefnis

* kennduadferdir

* s@rstakur studningur vio nemendur: namstagkni, galfstasd vinnubrogo,
serkenndla, heimanadm o.s. frv.

* namskrofur: samraami milli greina, samanburdur vid adra skola,
einingamat o.s.frv.

4. Namsmat

* adferdir og taki vid namsmat: prof, simat, vitnisburdur, verkefnavinna
0.S. frv.

* tioni profa

* @byrgd a namsmati: profsamning, yfirferd verkefna og profa,
einkunnagj 6f o.s.frv.

* tengd namsmats vid ndmsmarkmid

* pattur nemenda i namsmeati

* namsarangur

* tUlkun & nidurstédum ndmsmats. samraand prof, skolapréf o.s. frv.

* upplysingaskylda gagnvart nemendum



7.

. Nemendur
tolulegar upplysingar um nemendur og tulkun a peim
inntokukrofur og val a nyjum nemendum
lidan nemenda i skolanum og vidhorf perratil hans
brottfall
leidbeiningar og radgjof fyrir nemendur: ndmsradgjof, umgon, dnnur
bj6nusta vid nemendur
réttur nemenda gagnvart &kvorounum skoéla
samskipti nemenda og starfsmanna (kennarar, adrir starfsmenn,
stjérnendur)
fdagdif
ahrif nemenda & skolastarfio
abyrgd nemenda a eigin nami

. Starfsfolk og starfsmannastjérnun
tulkun upplysinga, m.a. tolulegra: fjoldi, aldursdreifing, kyn, menntun,
endurmenntun o.s.frv.
nyting kennglukrafta
stefna vardandi radningar, endurnyjun, endurmenntun, pjafun
starfsfolks o.s.frv.
samvinna starfsmanna
vandama vegna starfsmanna

AobuUnadur

*fjarveitingar og nyting peirra
*vinnuadstada og stodpjonusta fyrir nemendur
*vinnuadstada og stodpjonusta fyrir kennara

*

*
*

*

8

*

*

*

*

kennglustofur: adstada til verklegrar kenndlu, tdlvuadstada
iprottaadstada 0.s.frv.

skélasafn

skélal6d

umgengni i skolanum og a skoélal 6o

. Stjérnun
starfsandi i skdlanum
fagleg forysta og abyrgd a4 ad innleida nyjungar
stjérnunarstefna, stjornunarhadtir
innra eftirlit og hvernig maum er fylgt eftir



samskipti vid starfsmenn, nemendur og adila utan skolans

sbfnun og mat a athugasemdum fra nemendum, atvinnurekendum og
skélanefnd

réttur nemendartil afryjunar maa

leidir til ad fylgjast med namsframvindu nemenda

leldir vio mat & kennurum og 6drum starfsmonnum

nyting skolatima: kennslu- og profdagar, vidvera kennara o.s.frv.

. Ytri tengsl

tengd skoélavid adra framhaldsskdla, grunnskdla, skola a haskolastigi,
forradamenn nemenda, atvinnulif, opinberar stofnanir og fél6g
erlend tengd

10. Samantekt og mat a arangri skolastarfs

*

*

*

*

helstu nidurstéour og samantekt a styrkleikum og veikleikum
gerd grein fyrir Urbotum og arangri fra sidasta mati

tillégur um Urbagur

athugasemdir skéla vid gafsmat.



V. Demi um ramma fyrir sjalfsmatsskyrslu

Mogulegt er ad gafsmatsskyrdafylgi i meginatridum peim ramma sem
settur er i gatlistunum hér ad framan. §afsmatsskyrda gadi pvi i gréfum
drattum litid pannig Ut:

1. Inngangur
Einkenni stofnunar og stada i samféaginu
Almenn stefna og markmid

2. Starfsemi skolans
Nam og kennda
Lysing
Greining
Tillogur til arbéta
Markmid (deami: samvinna og pverfaglegt samrad kennara verdi
aukid og badt)

Namsmat
Lysing
Greining
Tillogur til drbéta
Markmid (deami: tekin verdi upp regluleg athugun & synishornum af
vinnu nemenda med samraamdar og auknar krofur fyrir augum)

Nemendur
Lysing
Greining
Tillogur til drbéta
Markmid (deami: einstékum nemendum verdi sett
namsmarkmio vid hadi)

Starfsfolk og starfsmannastjornun
Lysing
Greining
Tillogur til drbéta
Markmid (deami: skipuleg endurmenntun kennara verdi aukin
0g badt)




Adbunadur
Lysing
Greining
Tillogur til drbéta
Markmid (daami: adstada kennara til einstaklingsvidtala verdi badt)

Stjornun
Lysing
Greining
Tillogur til Urbéta
Markmid (daami: upplysingastreymi fra skolastjorn og
skolanefnd verdi aukid m.a. til pess ad auka takifagi kennara og
nemendatil ad hafa ahrif & stjorn skélans)

Ytri tengd
Lysing
Greining
Tillogur til Urbéta
Markmid (deami: aukatengd vid vidtokuskolatil ad komast
ad pvi hvort undirbiningur nemenda fyrir framhaldsnam er
fullnaggjandi).

3. Sérstok aherslusvio skolans

4. Samantekt og mat & arangri skoélastarfs
Tillégur um hvernig innleida skuli umbadur og fylgja peim eftir.
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